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Koolitus , Tdiskasvanud oppija Opioskuste arendamine”

Haridus- ja Teadusministeerium koost66s Tartu Rahvaiilikooli koolituskeskusega(Tartu Rahvalilikool SA)
korraldab koolituse "Taiskasvanud Gppija Opioskuste arendamine”.Koolituse eesmargiks on toetada
taiskasvanud Oppijate dpimotivatsiooni ja dppes pilsimist ning hakkamasaamist to6turul tasemedppes ja
taienduskoolituses korraldatava 6ppe mitmekesistamise kaudu.

Sihtgrupp, koolituse sisu ja maht

Koolitus on suunatud tasemedppeasutuste Opetajatele, dppejoududele, kes oma igapdevatoos puutuvad
kokku ka tdiskasvanute Opetamisega.Samuti on koolitusele oodatud tdienduskoolituse riikliku
koolitustellimuse koolitajad ja kdrgkoolides tdaienduskoolitust labiviivad koolitajad.

Koolituse maht on 16 tundi auditoorset t66d (2 Gppepaeva).

Oppegrupi nimetus Toimumisaeg Rfegistreerumise
tihtaeg

Tartu | (V SpaaHotell) 17.-18.09 3.09

Tartu Il (V SpaaHotell) 8.-9.10 24.09

Tallinn | (Tallink Spa&ConferenceHotel) 1.-2.10 17.09

Tallinn Il (Tallink Spa&ConferenceHotel) 8.-9.11 25.10
Ladne-Virumaa (AQVA Hotel&Spa) 15.-16.10 1.10

Jarvamaa (Nelja Kuninga Hotell) 1.-2.11 18.10

Valgamaa (Piihajarve SPA ja Puhkekeskus) | 11.-12.10 27.09

Lahenemine, meetodid, iseseisva t60 kirjeldus ja valjundid

Koolitus on praktiline ja osalejaid kaasav. Koolitajad jagavad pikaajalist kogemust t66s taiskasvanutega
tasemedppes ja suunavad Gppijaid reflekteerima ja jagama oma kogemust, luues véimaluse 6ppida
Uksteiselt ning lisades kaasaegse teoeetilise baasi.

Oppimise toetamiseks kasutatakse ppemeetodeid, mida osalejatel on vdimalik kasutada oma t&6s
Oppijatega: suhtluspdhine loeng, arutelu, suminariihmad, kovisioon, kootsimine (coaching), Gpioskuste
testimine, Oppimispdevik jm.

Koolitusmeetodeid reflekteeritakse Uihistes aruteludes, et soodustada nende hilisemat kasutuselevéttu
osalejate igapaevatoos.

Iseseisvat t6od ei ole.
Koolituse labimisel osaleja

- Markab Oppijate vajadusi ja eripdra dpioskuste vaatest, arvestab sellega oppe labiviimisel

- Toetab taiskasvanud Gppijaid dpieesmarkide seadmisel, Gppimise kavandamisel ja dpitulemuste
analtitsimisel

- Rakendab erinevaid viise ja toetavaid meetodeid Gppijate Opioskuste ja eneserefleksioonioskuste
arendamiseks tasemedppes ja tdienduskoolituses

- Anallsib p&hjalikult enda poolt labiviidavat kursust/ainet dpioskuste arendamise vaatest ja
tdiendabelementidega, mis toetavad Gppijate dpioskuste arengut

Registreerumine koolitusele ja korralduslik info
Koolitusel osalemise eelduseks on kuulumine sihtgruppi ning registreerimisvormi taitmine tahtajaks.

Registreerimisvorm on leitav siit: https://goo.gl/forms/JR3JIEHdzmQVVgiS2
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Koolituse korraldaja on Haridus- ja Teadusministeerium ja koolitusi viib ellu Tartu Rahvaiilikooli
koolituskeskus.

Osalemine koolitusel on dppijate jaoks tasuta. Uhtlasi katab korraldaja majutuse ja toitlustusega seotud
kulud. Transpordikulusid osalejatele korraldaja poolt ei hivitata.

Koolitusest loobumisel palume sellest teavitada esimesel vGimalusel, hiljemalt 7 pdeva enne koolituse
algust. Palume teavitada aadressil info@rahvaylikool.ee.

Tapsem info koolituse ja selle korralduse kohta:

Mai Timmi (HTM programmi konsultant arendustegevustes) mai.timmi@hm.ee 51941537

Ingrid Leinus (Tartu Rahvaulikooli ppeosakonna juht) ingrid@rahvaylikool.ee| 7427742

Oppekava koolitusele

1./0ppekava ,, Tdiskasvanud Oppija Opioskuste arendamine”
nimetus:
2.|Oppekavariihm: Kasvatusteadused
3./Opiviljundid: Koolituse labimisel osaleja:
- Mérkab Oppijate vajadusi ja eripdra Gpioskuste vaatest,
arvestab sellega Oppe labiviimisel
- Toetab taiskasvanud dppijaid Opieesmarkide seadmisel,
Oppimise kavandamisel ja dpitulemuste analiitsimisel
- Rakendab erinevaid viise ja toetavaid meetodeid dppijate
Opioskuste ja eneserefleksioonioskuste arendamiseks
tasemedppes ja tdaienduskoolituses
- Anallusib p&hjalikult enda poolt labiviidavat kursust /
Qinet Opioskuste arendamise vaatest ja tdiendab
elementidega, mis toetavad dppijate Opioskuste arengut
4./Sihtgrupp: Tasemedppeasutuste Gpetajad, Oppejoud. Taienduskoolituse
riiklikku koolitustellimuse koolitajad ja korgkoolides
tdienduskoolitust labiviivatele koolitajad.
5.0ppe alustamise Osalejatel on varasem kogemus taiskasvanud Gppijatega
tingimused:
6.0ppe maht ja 16 akadeemilist tundi auditoorset t66d, mis toimub he
lilesehitus: kahepdevase moodulina.
7..0ppekeskkond Oppeklassid, mis vOimaldavad kasutada erinevaid
ja — vahendid: aktiivbppemeetodeid ja gruppides téotamist.

Kasitletavale teemale kuluv aeg
(akadeemilistes tundides) ja

koolitaja

Oppe sisu (teemad) ja Kasutatavad dppematerjalid

kasutatavad koolitusmeetodid

1. paev

2 ak tundi

Sissejuhatus koolitusse. Materjalid kogu koolituse

Marika Kaasik voi Kaire Valge

Tutvumine grupiga
Kursusel osalejate eesmargid

(Mini-Bppimispéaevik)

valtel:
koolitaja materjalid, mis

tuginevad toole taiskasvanud
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Taiskasvanud Oppija.
Opioskused 21. sajandil
(Mdistekaart)

Oppijatega tasemedppes ja
kirjandusele:

Fisher, R. (2004) Opetame lapsi
Oppima. Atlex;

Pilli, E. Oppimisoskused.
Veebimaterjal;

Uldoskused - dpilase areng ja
selle soodustamine koolis:
artiklikogumik. (2004) Tartu:
Tartu Ulikooli Kirjastus;
Oppimine kdrgkoolis. Tudengi
kdsiraamat. (2011) SA

Archimedes

2 ak tundi
Marika Kaasik voi Kaire Valge

Oppimise neurobioloogiline
olemus.
(Suhtluspdhine loeng)

Oppimisega seotud hoiakud —
toetavad voi takistavad
(Suhtluspdhine loeng)

Opioskuste arengu toetamine:
1606 erinevate tekstidega,
meenutamine vs kordamine,
enesetestimine.

(praktiline t606, Gpioskuste
test)

2 ak tundi
Marika Kaasik voi Kaire Valge

Oppijate &pivajaduste
valjaselgitamine.

Oppijate eripiradega
arvestamine.

Koolitusel osalejate senised
toimivad praktikad Spioskuste
arendamisel (suhtluspdhine
loeng,kovisioon, arutelu)

2 ak tundi
Marika Kaasik voi Kaire Valge

Opioskuste arengu toetamine
erinevaid meetodeid
rakendades - praktilised vétted
(suhtluspdhine loeng,
suminariihmad, probleemide
lahendamise mudeli
koostamine rithmatdona,
kriitiline lugemine

2. pdev

2 ak tundi
Marika Kaasik voi Kaire Valge

Opioskuste arendamine
ennastjuhtiva dppija
kujunemise osana: eesmarkide
plstitamine ja tulemuste

tuleviku heaks
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(suhtluspdhine loeng, dppimise
plaani koostamine,
kootsing).

2 ak tundi
Marika Kaasik voi Kaire Valge

Opioskused ja pimotivatsioon
Enesemotivatsiooni leidmine,
teadvustamine ja tdstmine
coachingu abil (suhtluspShine
loeng, kootsing, riihmat6o

Marika Kaasik voi Kaire Valge

Opioskuste arengu toetamine
erinevaid meetodeid
rakendades - praktilised vétted
(mnemotehnilised votted,
aktiivse kuulamise tlesanne,
kiisimuste esitamine)

2 ak tundi
Marika Kaasik voi Kaire Valge

Opioskusi arendav hindamine,
Oppija eneserefleksioon

Osalejate eesmarkide
saavutamine
(Mini-Gppimispaevik,
refleksioonimeetodid)

Hindamine ehk dppe I6petamise tingimused

Hindamismeetod

Hindamiskriteerium

Refleksioon

alates Gppetdod kavandamisest kuni hindamiseni.

Osaleja sGnastab Spioskuste teadliku arendamise
tahenduse ja eesmargid.

Osaleja valib koolituse viltel kasutatud praktilistes

meetoditest endale sobivad ,,tdoriistad” Gppijate

valikut.

Oppija selgitab praktilise néite abil, kuidas arvestab
tdiskasvanud Oppijate vajaduste ja eriparadega dppetdods

Opioskuste arengu toetamiseks ning pdhjendab nende

Mini-Oppimispaevik

Oppimispaevik.

Iga ploki 16pus teevad osalejad markmeid, mida kasulikku
nad omandasid. Teise paeva I6puks on valminud mini-

Ainekava/6ppekava koostamine ja Osaleja ainekava (tdienduskoolitusel dppekava) on

anallits

tdiendatud Oppijate Opioskuste arengut toetavate

kirjeldab ainekava/dppekava rakendamist.

elementidega. Oppija pdhjendab tehtud tiiendusi ja

Koolitajate tutvustus
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Marika Kaasik on Tartu Taiskasvanute Giimnaasiumi direktor, I8petanud Tartu Ulikooli 1990.a ja Tallinna
Ulikooli kutsemagistri 8pingud 2002.a. Omab taiskasvanute koolitaja kutset (EKR tase 7). Marika t&6 ja
kirg on pikka aega olnud tdiskasvanute 6petamine tasemedppes ja tdiendkoolitustel ning tdiskasvanute
koolitajate koolitamine. Marika Kaasik valiti 2015.a Tartumaa Aasta koolitajaks.

Kaire Valge on koots ja ettevétja ning Tartu Tadiskasvanute Glimnaasiumi projektijuht. Ta Idpetas Tartu
Ulikooli majandusteaduskonna magistridpingud 2010. aastal ning tdiendas ennast Tartu Ulikooli
taienddppes kutsepedagoogikas. Kairel on taiskasvanute koolitaja kutse (EKR tase 6) ning ta omab The
International CoachFederation (ICF) Lahenduskeskne kootsingu sertifikaat: Professional coach.

Kaire kirg on kootsing ja ta teeb t66tubasid nii Eestis kui valismaal, mis aitavad ning innustavad oppureid,
koolitajaid ja ettevétjaid saavutama eesmarke kasutades kootsigu tehnikaid ja véimsaid kiisimusi.



